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Réf. ANI-804

SOCIÉTÉ SPÉCIALISÉE DANS LA GESTION DE DONNÉES INFORMATISÉES RECRUTE

UN HOT LINER BILINGUE ANGLAIS
Au sein d’une équipe et après formation à nos outils,
vous participez au support fonctionnel et technique sur nos produits
auprès de nos clients.

De niveau Bac+2, vous possédez impérativement une première
expérience de la HOT LINE en environnement Microsoft et avez une
pratique courante de l’anglais professionnel.

Réf. ANI-805

OPÉRATEUR TÉLÉCOMS RECRUTE

UN INGENIEUR SYSTEME UNIX
Vous serez responsable de l’administration des plates-formes pour : 

l’étude et le choix de solutions techniques,

l’installation, le déploiement, la maintenance des systèmes d’exploitation,

l’optimisation du système.

De formation supérieure, vous disposez d’une expérience significative
sur UNIX (AIX et / ou SOLARIS), ISM, PATROL.

Réf. ANI-802

BANQUE D’ENVERGURE INTERNATIONALE RECRUTE

UN ANALYSTE D’EXPLOITATION UNIX NT
Vous assurez la mise en œuvre et l’exploitation des traitements
batch, les montées en production et le suivi des alertes éventuelles.
Garant du bon fonctionnement des sauvegardes, vous mettez en
œuvre l’automatisation des procédures.

De niveau Bac+2, vous justifiez d’une expérience minimum de 2 ans à
un poste similaire.Vous maîtrisez UNIX en production et les scripts
SHELL. Autonomie et rigueur seront les atouts indispensables pour
réussir à ce poste.

Réf. ANI-803

IMPORTANT ÉDITEUR DE LOGICIELS RECRUTE

UN ANALYSTE PROGRAMMEUR AS 400
Au sein d’une équipe, rattaché à un Chef de Projets, vous participez
à de nombreux projets en prenant en charge : 
l’élaboration des chaînes de traitement, la réalisation des
programmes, le test des applications, la rédaction de
documentation technique, la maintenance.

De formation Bac+2, vous maîtrisez impérativement AS 400.Vous
justifiez de 1 à 2 ans d’expérience sur RPG 3 et 4. La connaissance
d’Adélia IWS / 400 / ou Visual sera appréciée.

DEVELOPPEUR
INGENIEUR D’ETUDES
Analyse - Conception
Tests - Documentation

C/UNIX
RPG 3 & 4/AS 400
Developper 2000/ORACLE
VB/PB/Delphi/SIEBEL-MOVEX
Lotus Domino

TECHNICIEN MICRO
ADMINISTRATEUR RESEAUX
Déploiement - Migration
Support technique

WINDOWS NT / NETWARE
TCP/IP / X25
Messagerie/ Internet/ Intranet
PC/MAC

INGENIEUR SYSTEME / DBA
ANALYSTE D’EXPLOITATION
Installation - Optimisation
Sécurité
Maintenance - Exploitation

UNIX / NT / OS400 / W2000
ORACLE - SQL Server - SYBASE

Réf. ANI-801 Venez jouer votre gamme de compétences ! 

Réf. ANI-806

SOCIÉTÉ D’INFOGÉRANCE DE RENOMMÉE NATIONALE RECRUTE

UN DBA ORACLE
Vous aurez en charge l’administration de plates-formes ORACLE sous
UNIX et / ou NT. Dans ce cadre vous assurez : 
la mise en exploitation, la gestion des serveurs, le suivi des
performances, la cohérence des données.

De formation supérieure, vous disposez d’une expérience significative
sur SGBDR ORACLE, requêtes SQL en environnement UNIX / NT.

Vous maîtrisez également les outils d’exploitation (interactif, langage
de contrôle, utilitaires)

Réf. ANI-807

ACTEUR IMPORTANT DU SECTEUR BANQUE - FINANCE RECRUTE

UN INGENIEUR DE DEVELOPPEMENT 
POWER BUILDER - SYBASE
Vous participez à la conception et au développement de projets liés
aux systèmes décisionnels et aux transactions sécurisées.

Diplômé d’une école d’Ingénieur en informatique, vous justifiez d’une
première expérience significative sur POWERBUILDER.
De bonnes connaissances de C++ et SYBASE seront appréciées.
Vous souhaitez vous investir pleinement dans de nouveaux domaines
fonctionnels.

GRAND SPÉCIALISTE DE LA LOGISTIQUE DOOR TO DOOR ET DU TRANSPORT MULTI MODAL, NOUS SOMMES PRÉSENTS SUR LES
5 CONTINENTS ET EMPLOYONS 6 000 COLLABORATEURS DANS LE MONDE. DANS LE CADRE DE NOTRE EXPANSION EN FRANCE, NOUS RECRUTONS

UN TECHNICIEN MICRO RESEAU & SUPPORT UTILISATEURS - ANGLAIS COURANT - 93 

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, sous la référence GEO06

Rattaché au directeur des systèmes d’informations, intégré à 
notre équipe Informatique (5 personnes), vous aurez la
responsabilité du réseau local sur différents sites ainsi que la
responsabilité du parc micro-informatique et périphériques 
(180 utilisateurs, 2 serveurs NT4).

Vous coordonnez les activités de la cellule Micro et Réseaux :
déploiement, maintenance, inventaire, administration de 
1er niveau de WINDOWS NT.Vous veillez à la mise à jour des
logiciels et des systèmes de messagerie (Exchange).
Vous assurez l’assistance aux utilisateurs.

Titulaire d’un BAC+2 en informatique (BTS ou DUT), vous disposez
de 2 à 3 ans d’expérience dans la maintenance de matériels /
systèmes et logiciels en environnement WINDOWS.
Rigoureux et méthodique, votre sens de l’analyse optimise vos
interventions.Vos qualités relationnelles et votre anglais courant
vous permettent de communiquer à l’écrit comme à l’oral avec
vos interlocuteurs français ou européens.

Au sein d’une structure à taille humaine, vous pourrez affirmer
votre sens des responsabilités et des initiatives dans une démarche
de satisfaction des utilisateurs.

POUR ACCOMPAGNER SON DÉVELOPPEMENT EN RÉGION PARISIENNE,
SOCIÉTÉ DE NETTOYAGE INDUSTRIEL (350 COLLABORATEURS) 
RECHERCHE

UN INGENIEUR COMMERCIAL JUNIOR - RP -

Vous assurez le développement et la gestion de votre portefeuille
commercial. En relation avec les responsables des services
généraux des entreprises de votre secteur, votre mission consiste 
à définir leurs besoins en terme de services de nettoyage industriel,
négocier des contrats de longue durée, et gérer leur suivi.

De formation commerciale de niveau Bac+2 à 4, débutant ou avec
une première expérience, vous êtes dynamique, organisé et tenace.
Doté d’un excellent relationnel, vous avez l’âme d’un négociateur.

Un véhicule sera mis à votre disposition.

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, sous la référence ENCP06

COMPAGNIE D’ASSURANCES, LE GROUPE PRÉVOIR S’EST
INVESTI DEPUIS PLUSIEURS ANNÉES DANS DES PROJETS DE
MODERNISATION DE SON ORGANISATION ET DE SES OUTILS
INFORMATIQUES. NOUS RECHERCHONS

UN DÉVELOPPEUR BUREAUTIQUE - 75 -
Dans le cadre de projets “Relations Clients”, et en contact direct
avec les utilisateurs, vous participerez au développement d’appli-
cations utilisant les technologies bureautiques et Intranet, depuis
leur conception jusqu’à leur mise en œuvre et leur évolution.

De formation informatique bac+2 minimum, vous avez au moins deux
ans d’expérience et une connaissance opérationnelle du
développement avec les outils Microsoft (XL, Access,VB, ActiveX,
architecture COM/DCOM) et des techniques Intranet (JavaScript,
HTML, XML...).Vous avez le goût du dialogue avec les utilisateurs. La
connaissance du domaine de l’assurance de personnes est un plus.

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, sous la référence GPG06

LA CONFÉDÉRATION GÉNÉRALE DES CADRES RECHERCHE
POUR SON SIÈGE PARISIEN

UN TECHNICIEN BUREAUTIQUE
Rattaché à notre Direction Informatique, au sein d’une équipe 
de 5 personnes, vous intervenez auprès de nos utilisateurs dans
l’installation et le paramétrage des applications bureautiques et
logicielles. Garant d’un service qualitatif et réactif, vous recevez 
les demandes d’intervention, traitez les incidents et assurez le
reporting auprès de votre Direction.Vous rédigez les manuels
d’utilisation des applications.

De formation informatique, vous justifiez d’une expérience similaire 
en environnement Microsoft.Vous maîtrisez  impérativement
WINDOWS et le Pack Office Pro. Doté d’un excellent sens de la
communication, vous êtes pragmatique, organisé et dynamique.

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, sous la référence CGC06

VOTRE CARRIERE EN INFORMATIQUE

NOTRE DÉPARTEMENT INFORMATIQUE DE GESTION RECHERCHE

2 ANALYSTES PROGRAMMEURS - Réf. THA - AS
AS 400 - RPG 3 & 4 - ADELIA ou MOVEX

2 INGENIEURS DE DEVELOPPEMENT - Réf. THA - ID
Visual Basic - Powerbuilder - delphi - C/C++

3 TECHNICIENS D’EXPLOITATION - Réf. THA - TE
UNIX - NT - AS 400

2 INGENIEURS SYSTEME - Réf. THA - IS
UNIX AIX ou SUN Solaris - SGBDR

De formation informatique supérieure, fort d’expériences
significatives, vous souhaitez vous investir et participer à des projets
d’envergure sur les plans techniques et fonctionnels.

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, en précisant la référence.

VO U S  AV E Z  U N  S AVO I R  FA I R E ?
FA IT E S  L E  S AVO I R !
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Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, en précisant la référence.

FILIALE INFORMATIQUE DU LEADER DU SECTEUR DE L’OPTIQUE (PLUS DE 500 MAGASINS EN FRANCE ET DANS LE MONDE)
RECRUTE

POUR CES DEUX POSTES, LA CONNAISSANCE DU LOGICIEL MEGADISC SERA TRES APPRECIEE.

UN CHEF DE PROJET SENIOR
- Réf. DGV06 - 78 -

Au sein du service Business System Retail, vous prenez la
responsabilité de la gestion de projets liés notamment
à l’évolution des logiciels magasins. Dans ce cadre,
vous recueillez et anticipez les demandes d’évolution,
êtes en charge des études fonctionnelles et des
analyses et encadrez une équipe de Chefs de Projets
Junior et de développeurs. Force de proposition, vous
assurez les relations avec l’éditeur de logiciel.

Titulaire d’un Bac +4/5, vous justifiez d’une expérience
de 8 à 10 ans dans la gestion de projets conceptuels et
fonctionnels, acquise dans le secteur de la distribution.
Une bonne approche des “ systèmes magasins”
(encaissements, carte fidélité, stocks, approvisionnement,
promotions,assortiments...) sera un atout supplémentaire.

Structuré et organisé, vous êtes doté d’excellentes
qualités relationnelles. Pour évoluer dans notre contexte
international, vous possédez un bon niveau d’anglais
opérationnel. Des déplacements en Europe sont à
prévoir.

CHEF DE PROJET JUNIOR
- Réf. DGV08 - 78 -

Au sein du service Business System Retail, intégré à une
équipe, vous réalisez les guides de paramétrage et
assurez les recettes de paramétrage des nouvelles
versions des applicatifs magasins.Vous apportez un
support de niveau 2 et 3 aux utilisateurs et aux
magasins.

De niveau BAC+3, vous justifiez d’une expérience de 2 à
3 années en programmation C et L4G.Vous êtes
capable de comprendre et concevoir un modèle de
données et de faire l’adéquation entre le fonctionnel et
le paramétrage d’un logiciel. La connaissance des
logiciels de distribution (encaissement, stocks, appros...)
et des bases de données relationnelles sera appréciée.

Vous êtes doté d’un esprit d’analyse et de synthèse.
Votre approche du service client est enrichie par votre
aisance relationnelle. Pour évoluer dans notre contexte
international, vous possédez un bon niveau d’anglais
opérationnel. Des déplacements en Europe sont à
prévoir.

SOCIÉTÉ DE PRÊT-À-PORTER FÉMININ (850 COLLABORATEURS), DISTRIBUTEUR DE VÊTEMENTS ET D’ACCESSOIRES DE MODE
AU TRAVERS DE SES 140 MAGASINS, RECRUTE

CES POSTES SONT BASÉS À THIAIS (94)

SON ADJOINT AU DIRECTEUR COMPTABLE - Réf.MIMADC

Véritable bras droit du Directeur Comptable, vous serez chargé de superviser
le service comptable et de valider la comptabilité générale, les déclarations
fiscales, le bouclage des comptes sociaux, et les éléments bancaires.Vous
jouerez un rôle d’organisation et d’optimisation sur la validation des schémas
comptables existants et des flux ; vous assurerez ainsi la rédaction d’un guide
de procédures.Vous participerez à l’élaboration du Reporting
(paramétrage, réception d’informations)

De formation comptable supérieure de type DECF, vous justifiez d’au moins 5
ans d’expérience. Doté d’une autorité naturelle, vous possédez de vraies
qualités d’encadrement et d’organisation.Vous saurez vous imposer en
proposant des solutions pertinentes et des avis éclairés.

SON HÔTESSE D’ACCUEIL/SECRETAIRE - Réf.MIMHS

Première interface de notre société, votre rôle
consiste à accueillir nos visiteurs, gérer les appels,
effectuer des travaux de secrétariat classique,
réceptionner et expédier le courrier.

De niveau Bac, vous justifiez d’une première
expérience convaincante à un poste similaire.Votre
aisance relationnelle, votre dynamisme, et votre
excellente présentation seront des atouts
déterminants.

Vous maîtrisez les outils bureautiques.

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, en précisant la référence.

UNE ASSISTANTE COMMERCIALE - Réf.OAIRA

Rattachée à notre Directeur de Ventes et son équipe de
commerciaux, votre rôle consiste à assister nos vendeurs
spécifiquement axés sur le négoce de fichiers d’adresses,
développer auprès du Directeur des ventes les outils et
supports de communication, assurer les fonctions classiques
d’une assistante commerciale au sein de l’équipe.

De niveau Bac+2, vous justifiez impérativement d’une
expérience à un poste similaire, idéalement acquise dans le
secteur du marketing direct.Vous maîtrisez parfaitement les
outils bureautiques de la suite Microsoft. Dynamique et
organisée, vous êtes dotée d’excellentes qualités relationnelles.

4 TECHNICIENS D’EXPLOITATION - Réf.OAIRT

Rattaché au Département Informatique, votre rôle consiste au
montage et au formatage des dossiers clients. Attentif et
rigoureux, vous êtes chargé de la relecture des textes et des
corrections.Vous maîtrisez WINDOWS, WORD (publipostage),
ACCESS (traitement de fichiers, importations, requêtes...)

Vos qualités relationnelles et votre esprit d’équipe seront vos
atouts.

Pour ces postes, nous recherchons 

- 1 profil BAC PRO ou CAP PAO/PFI maîtrisant impérativement
Xpress (mise en page)

- 3 profils BAC Technique avec expérience ou niveau BTS. La
connaissance de Dbase sera appréciée.

UN GESTIONNAIRE CLIENTS SENIOR - Réf. OAIRG

Rattaché au Responsable Clientèle, vous assurez la prise
en charge des commandes remises par le Service
Commercial et vérifiez la planification des travaux.
Vous coordonnez l’arrivée des éléments en fonction des
dates prévues de livraison (contrôle de l’état et du format 
des documents, vérification de la compatibilité du
conditionnement avec les travaux envisagés).

Vous informez le client de l’arrivée des documents et des
éventuels problèmes sur les fichiers, lui rendez compte des
expéditions,préparez les “bon à tirer”et les “bon à router”
pour validation par le client.

Sur le plan logistique, vous préparez les bons de travail par
atelier, les fiches de transferts et/ou de picking, préparez
les bons de livraison et les étiquettes d’expédition pour les
dossiers “colisage”, contrôlez les listings et la préparation
des séries, clôturez les dossiers, après avoir établi les “pré-
factures”.

Vous organisez la sous-traitance éventuelle des prestations
non proposées par Inter-Routage 

Vous justifiez d’une expérience significative à un poste
similaire. Doté d’excellentes qualités relationnelles,
vous êtes organisé et rigoureux.Vous maîtrisez les outils
bureautiques.

Merci d'adresser votre candidature en précisant la référence choisie à Profile Research
profile@profile-research.com - Fax :  01 55 31 02 03 - Tél :  01 55 31 02 02

MATEN S’ASSOCIE AU DÉVELOPPEMENT ET À L’OPTIMISATION
DES PROJETS INFORMATIQUES DE SES PARTENAIRES ET RECHERCHE

1 INGENIEUR SYSTEME NT
Vous êtes chargé de mettre en place, maintenir et optimiser les
postes NT. Vous procédez à la mise en place des nouveaux logiciels
(WINDOWS 2000, XP, Office XP) et à leur intégration au système
d’exploitation NT.
De formation Bac+5.Vous maîtrisez l’environnement MICROSOFT et
ses outils en LAN & WAN.

1 INGENIEUR DEVELOPPEMENT
Vous établissez les cahiers des charges.Vous concevez, développez
et mettez au point des applications. Après la rédaction de
documentation, vous assurez le support utilisateurs.
Vous possédez une première expérience en développement VB, C 
et C++ sous WINDOWS.

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, sous la référence MAT 06

www.maten. f rBANQUE PRIVEE SPECIALISEE DANS
LA GESTION DE PATRIMOINE RECRUTE

UN GUICHETIER
Au sein de notre structure,vous prenez en charge en toute autonomie
et discrétion :  
• la tenue d’une caisse EUR/DEVISES
• la gestion d’opérations bancaires

- de Back-Office Paiements : transferts étrangers, virements SIT,
rapatriement de fonds, effets de commerce, dépôts clientèles,
gestion des prêts clientèle, gestion cartes bancaires,
compensation, émission de chèques de banque

- de Back-Office Salle des Marchés : transferts de trésorerie,
opérations de change interbancaire/clientèle, prêts/emprunts
interbancaires, nivellement des comptes Nostro

Votre expérience de 2 à 3 ans dans un environnement similaire vous
confère toute l’autonomie nécessaire à ce poste.

Merci d'adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research, sous la référence CLBA06

SOCIÉTÉ INDUSTRIELLE DE SERVICES POUR LE MARKETING DIRECT ET LA PRESSE PÉRIODIQUE,
FILIALE DU N°1 MONDIAL DE L’IMPRIMERIE, RECHERCHE -93-

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research,en précisant la référence
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Réf. ANT-805

FILIALE FRANÇAISE D’UN GROUPE DE NOTORIÉTÉ INTERNATIONALE RECRUTE

UN CONTROLEUR DE GESTION JUNIOR
Rattaché à la Direction générale, vous serez en charge du 
contrôle de gestion et du reporting, du suivi de performances, de
l’analyse des résultats par rapport aux budgets, des déclarations
fiscales et sociales.

Rigoureux et organisé, de formation supérieure en Gestion (ESC,
DECF), vous justifiez d’une première expérience réussie et possédez
d’excellentes notions de comptabilité.

Un bon niveau d’anglais est requis.

Réf. ANT-806

SOCIÉTÉ DE RENOMMÉE NATIONALE RECRUTE

UN CONTROLEUR DE GESTION
Rattaché au Directeur Administratif et Financier, au sein d’une
équipe, vous aurez pour principales missions : 

le suivi de la gestion analytique, la réalisation des budgets, des
comptes de résultat, des reporting mensuels, le contrôle des
procédures.

De formation supérieure en gestion, vous justifiez de 3 à 5 ans
d’expérience dans le contrôle de gestion. Un bon usage des outils
informatiques, notamment d’aide à la décision, sera apprécié.

Réf. ANT-803

BUREAU DE STYLE DE RENOMMÉE INTERNATIONALE RECRUTE

UNE SECRETAIRE - STANDARDISTE
BILINGUE ANGLAIS
Dynamique et très organisée, vous assurez l’accueil des visiteurs et la
gestion du standard téléphonique.Vous prenez en charge la réserva-
tion des hôtels, des voyages, et la gestion des fournitures de bureau.
Vous gérez le service courrier (tri, distribution, affranchissement...)

Des tâches de secrétariat pourront vous être confiées.

De niveau Bac, vous êtes bilingue ANGLAIS / FRANÇAIS et avez
idéalement de très bonnes notions de NEERLANDAIS.

Réf. ANT-804

IMPORTANT GROUPE DU SECTEUR INFORMATIQUE RECRUTE

UN GESTIONNAIRE PAIE CONFIRME
Rattaché à la DRH et à la DAF, vous prenez en charge : 

l’établissement de la paie (300 / 400), les déclarations sociales, le
suivi de la législation du travail, la gestion administrative et juridique
du personnel, le suivi des contrats (apprentissage, CDD, intérim).

De formation supérieure, vous avez impérativement une expérience
de deux ans de la gestion de la paie.Vous possédez de bonnes
connaissances du Droit Social.

Réf. ANT-801

DÉPARTEMENT COMPTABLE D’UNE SOCIÉTÉ SPÉCIALISÉE DANS L’IMMOBILIER RECRUTE

UN COMPTABLE
Rattaché à notre Directeur Administratif et Financier,vous prenez en charge :  
le suivi de la comptabilité générale jusqu’au bilan, l’établissement
des déclarations fiscales et sociales, la comptabilité clients et
fournisseurs, les relances et suivis de contentieux, les opérations
bancaires, la gestion des éléments liés à la paie.

De formation supérieure en comptabilité, vous justifiez d’environ deux
ans d’expérience en comptabilité générale. Rigoureux et autonome,
vous pourrez évoluer vers le contrôle de gestion.

Réf. ANT-802

BUREAU D’EXPERTISE COMPTABLE RECRUTE

UN TECHNICIEN PAIE
Au sein du cabinet,vous êtes l’interface PAIE de nos clients.Vous assurez
la collecte des éléments fixes et variables de la paie de plusieurs 
sociétés clientes.Vous préparez et établissez les paies et assurez les dé-
clarations sociales.Vous tenez également un rôle de Conseil concer-
nant la législation du Travail et la gestion administrative du Personnel.

De niveau Bac à Bac+2, vous justifiez d’une exp. en entreprise qui
vous a permis de gérer l’intégralité de la paie de 150 à 200 salariés
minimum. Une première expérience en cabinet sera très appréciée.

Réf. ANT-807

SOCIÉTÉ LEADER SUR LE SECTEUR DU MARKETING RECRUTE

UNE ASSISTANTE BILINGUE ANGLAIS
Rattaché à l’une de nos Directions opérationnelles, vous avez un rôle
d’interface et de support administratif. Dans ce cadre, vous assurez le
suivi administratif, préparez la logistique des réunions et séminaires, et
traduisez des documents.

De formation Bac+2, vous justifiez d’une expérience de 2 à 4 ans.
Vous maîtrisez WORD, EXCEL, POWER POINT. Votre niveau d’anglais
vous permet de communiquer couramment avec vos différents 
interlocuteurs. Organisée, vous savez faire preuve d’initiatives.

Réf. ANT-808

GROUPE RECONNU DU SECTEUR DE L’AGROALIMENTAIRE RECRUTE

UNE ASSISTANTE DE DIRECTION - BILINGUE ANGLAIS
Proche collaboratrice de la Direction Générale, vous participez, au-
delà du secrétariat de Direction classique, au montage de dossiers,
au suivi des tableaux de bord, à l’organisation de réunions et aux
actions de communication.

De formation Bac+3 à 4, vous justifiez d’environ 5 ans à un poste
similaire. Dynamique et discrète, vous êtes dotée de grandes facultés
d’adaptation.Vous avez une pratique professionnelle de l’anglais.
Des déplacements seront à prévoir.

Vous recrutez de nouveaux collaborateurs ?
Pensez à réserver votre encart dans notre
prochain Carnet de l’Emploi
➚ Diffusion nominative auprès de plus de 50 000

candidats, Décideurs informatiques et R.H.

➚ Couplage de votre annonce sur 

www.profile-research.com
Pour tous renseignements et réservation,
contactez Carole FRABOULET au

0 1  5 5  3 1  0 2  0 2
c - f r a b o u l e t @ p r o f i l e - r e s e a r c h . c o m

SSII SPECIALISEE DEPUIS 8 ANS DANS L’ASSISTANCE TECHNIQUE MULTI-ENVIRONNEMENTS AUPRES DE GRANDS COMPTES
ET PME RECRUTE POUR ACCOMPAGNER SON DEVELOPPEMENT À PARIS : 

1 ADMINISTRATEUR SYSTEME &
RESEAUX - PACA -
- Réf. QASR

• WINDOWS NT - MCSE impératif

• Migration vers WINDOWS 2000
SERVEUR

• Migration vers SQL SERVER

• Installation d’Intranet

1 DEVELOPPEUR AS 400/MAPICS
CONFIRME - PACA -
- Réf. QAP

• Maintenance corrective de
modules

• Elaboration de cahier des
charges

• Créations de nouvelles
applications

6 ANALYSTES PROGRAMMEURS
AS 400/RPG - PACA -
- Réf. QAS

• Développement d’applications
bancaires et commerciales

• Maintenance corrective et
évolutive

• Connaissance de ADELIA ou ILE
appréciée

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research,en précisant la référence

LE TR AVAIL TEMPOR AIRE À VOTRE ÉCOUTE

EPITECH ETT, VOTRE PARTENAIRE AU SAVOIR-FAIRE RECONNU SUR
PARIS ET L’ILE DE FRANCE, S’INSTALLE À LYON ET EN RHÔNE-ALPES
ET RECHERCHE

• 2 DESSINATEURS PROJETEURS - Réf. EPIL DP

2 ans d’expérience sur CATIA, EUDID, AUTOCAD
Secteur automobile ou chaudronnerie

• 3 INGENIEURS SYSTEMES ET RESEAUX - Réf. EPIL IR

Expérience significative en environnement NT / UNIX
Connaissances appréciées de SMS ou PATROL 

• 4 ANALYSTES PROGRAMMEURS - Réf. EPIL AP

Bac+2 informatique, 2 à 3 ans d’expérience
VISUAL BASIC - PROGRESS - C - C++ - ORACLE - SQL SERVER - SYBASE
Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research,en précisant la référence

VOTRE CARRIERE TERTIAIREVOTRE CARRIERE en province

PARIS -  LYON

www.e-epi tech.com

Le monde évolue… et votre carrière ?
www.e-quadra.com

UN RESPONSABLE DATACENTER - Réf. RDAGO

Vous serez en charge de la sécurité des 
biens et des personnes, de la sécurité
informatique ainsi que de la gestion du
Disaster Recovery.Vous travaillerez
étroitement avec les managers d’équipes
architecture, infrastructure et opérations.

7 à 10 ans d’expérience.
Potentiel de leadership.
Anglais professionnel

UN ANALYSTE PROGRESS - Réf. APAGO

Vous aurez en charge l’analyse des besoins
des utilisateurs et le développement de
spécifiques dans le domaine de la gestion
de production et/ou de la gestion
commerciale.

2 ans d’expérience en développement
PROGRESS version graphique.

Evolution vers gestion de projets à terme.

UN INGENIEUR SYSTEME NT/2000 - ISAGO

Vous avez une bonne maîtrise des 
applicatifs Microsoft ainsi que des réseaux
ethernet, TCP/IP et Token-ring.Vous
connaissez tous les outils d’administration
système.

Niveau Ingénieur
Anglais courant

Certification MCP ou MCSE souhaitée

L Y O N - N Î M E S

Merci d’adresser votre candidature à notre Conseil, Profile Research,en précisant la référence

Votre ouverture vers le futur... 
www.sc-agora. f r  

DANS LE CADRE DE NOTRE DÉVELOPPEMENT EN PROVINCE, S.C. AGORA LYON ET NÎMES RECHERCHE
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Réf.PRI-801

CHEF DE PROJET AS400
36 ans, 13 ans d’exp.
Gestion de projets ACHAT, PAIE,
STATISTIQUES, PRETS
Elaboration du cahier des
charges
Analyse et développement
Encadrement d’A.P
AS400 - GAP III - ILE - MAGIC -
ADELIA

Réf.PRI-802

INGENIEUR D’ETUDES AS400
25 ans, Bac+4, 3 ans d’exp.
Analyse et développement
RPG/400 et CL.
Spécifications
Rédac. de doc. fonctionnelle
Bonnes connaissances de
BASIC, TOLAS Distribution,
VB 6 sur SQL Server
ANGLAIS COURANT

Réf.PRI-803

TECHNICIEN MICRO-RESEAU
23 ans, BTS, 2 ans d’exp.
Installation et maintenance de
PC et réseaux
Assistance utilisateurs
Bon niveau sur WINDOWS 95 /
98 / NT / 2000. / TCP / IP et
Ethernet, Exchange, Outlook
Première approche du
développement et d’UNIX

Réf.PRI-804

TECHNICIEN MICRO - HOT LINER
21 ans, BTS, 2 ans d’exp.
Préparation et installation de
PC et MAC
Connexions réseaux
Assistance technique sur site et
par PC Anywhere et Intel
Landesk
Bonne pratique des
environnements WINDOWS 98 /
NT / 2000 et MAC / OS

Réf.PRI-805

INGENIEUR INFORMATIQUE
22 ans, BTS Info de gestion, 2 ans
d’exp.
Analyse d’applications
Conception de tables et
déclencheurs. Création de
procédures stockées
Connexion ODBC avec SQL
SERVER. Bon niveau sur VISUAL
BASIC 6,VBA, UB EXCEL sous SQL
Server - Transact - SQL

Réf.PRI-806

ANALYSTE PROGRAMMEUR
27 ans, Bac+2, 3 ans d’exp.
Analyse fonctionnelle et
détaillée
Développement et
maintenance applicative
Etude d’impact
Rédaction de documentation
Bon niveau sur VISUAL BASIC,
VBA, DEVELOPPER 2000 sous SQL
SERVER, ORACLE, ACCESS

Réf.PRI-807

DEVELOPPEUR 
PHP / WEBMASTER
24 ans, 2 ans d’expérience
Adaptation de sites français à
l’International
Développement de modules
Mise en place de co-branding
PHP4-HTML - ORACLE - ACCESS -
UNIX - LINUX
ANGLAIS COURANT

Réf.PRI-808

INGENIEUR DEVELOPPEMENT
LOGICIEL
29 ans, Bac+4,
5 ans d’exp.
Spécification, conception,
Développement DELPHI,VISUAL
C++, MFC, XML
Rédaction de plan de test
Mise en place de gestion de
configuration PERFORCE,
PVCS, Team Track
Création de bases ACCESS

Réf.PRI-809

INGENIEUR D’ETUDES
24 ans, IUP GMI,
1 an d’exp
Analyse et développement
d’applications micro
Création de bases de données
ACCESS
Bon niveau sur VB, JAVA, SPSS

Réf.PRI-810

INGENIEUR DEVELOPPPEMENT
38 ans, Bac+5,
13 ans d’exp.
Analyse et conception 
d’une architecture logicielle
Conception et réalisation 
d’un serveur CORBA
Modélisation UML avec
Rational Rose
Tests et recettes logiciels
C/C++ sous UNIX / ORACLE

Réf.PRI-811

INGENIEUR D’ETUDES
33 ans, Bac+5,
8 ans d’exp.
Refonte d’applications
Développement de modules,
de procédures stockées
Création d’écrans
Test de recettes
POWERBUILDER V.5 / 6 / 7 / 8 -
PFC V5 / V6 - SYBASE - SQL SERVER

Réf.PRI-812

CHEF DE PROJET
30 ans, Ingénieur, 5 ans d’exp.
Pilotage de projets intranet,
I*Net et Groupware
Rédaction de cahier des
charges
Conseil et expertise technique
Encadrement 
LOTUS NOTES DOMINO R4 et R5,
LOTUS SCRIPT,
WORKFLOW, PORTAIL I*Net

Réf.PRI-813

RESPONSABLE PRODUCTION
39 ans, Ingénieur,
15 ans d’exp.
Conduite de projets bancaires
Intégration d’appli. liées à
Internet, CTI, reconnaissances
vocales...
Administration syst. ouverts,
CICS, infrastructure Internet
Plates-formes UNIX, NT, Firewall,
réseaux
Mise en place et management
d’équipe

Réf.PRI-814

ADMINISTRATEUR RESEAUX
29 ans, Bac+2,
MCPSE
Administration de serveurs
Implémentation et support 
de Windows 2000 
Professionnel et Serveur
Administration PABX

Réf.PRI-815

INGENIEUR DE DEVELOPPEMENT
28 ans, Bac+4, 3 ans d’exp.
Spécifications techniques
Développement de
composants, IHM, logiciel
Plan de test et recette
DEVELOPPER 2000, PHP,
JAVASCRIPT,
CRYSTAL REPORT sous 
WINDOWS

Réf.PRI-816

ADMINISTRATEUR SYSTEME
27 ans, Bac+2, 4 ans d’exp.
Mise en place et maintenance
de serveurs de fichiers
en mode Cluster NT et Net
Appliance, contrôleurs de
domaine NT4, solution de back
up et de monitoring
Gestion des plages IP internes,
DHCP, DNS,VLAN
Encadrement d’équipes

Réf.PRI-817

RESPONSABLE MICRO-RESEAUX
31 ans, Ingénieur, 7 ans d’exp.
Gestion de serveurs NT4 / 2000
et NOVELL 
Elaboration de procédures
Support niveau 3
Gestion de budget 
Encadrement d’équipe
IPX / SPX - TCP / IP - Routeurs 
SMS - EXCHANGE - FIREWALL

Réf.PRI-818

ADMINISTATEUR SYSTEME
OPEN VMS / UNIX
40 ans, 5 ans d’exp.
Installation de système et
version Open VMS
Sécurisation des procédures 
de boot - machine
Administration de serveurs 
UNIX Sun Solaris
Mise en place de Cluster
Bonne expérience des 
secteurs BANQUE / BOURSE

Réf.PRI-819

DBA ORACLE
32 ans, DUT,
6 ans d’exp.
Création et gestion de bases
Migration de SGBDR 8 à 8.i
Tuning de la base
Etude et test d’architecture 
3 tiers

Réf.PRI-820

INGENIEUR SYSTEME
40 ans, Bac+5, 12 ans d’exp.
Etude et mise en œuvre
d’architectures
sécurisées W.NT / 2000 / UNIX /
CISCO
Définition d’audits système,
réseau et sécurité :  tuning et
tests intrusifs
Gestion d’équipes et de
partenaires techniques

Réf.PRT-821

ASSISTANTE COMMUNICATION
BILINGUE ANGLAIS
28 ans, Bac+5, 4 ans d’exp.
Elaboration des outils de
communication
Organisation et suivi
d’évènements
Réalisation de sites Internet
WORD, EXCEL, POWER POINT

Réf.PRT-822

ASSISTANTE COMMERCIALE
TRILINGUE ANGLAIS/ESPAGNOL
23 ans, Bac+2,
2 ans d’exp.
Création de bases de données
Prospects / Clients
Elaboration de rapports
d’études / Statistiques
Facturation - Traduction
Pack Office PRO

Réf.PRT-823

ASSISTANTE DE DIRECTION
TRILINGUE ANGLAIS/ALLEMAND
38 ans, Bac+4, 15 ans d’exp.
Secrétariat
Opérations marketing
Recrutement, encadrement de
personnel
Revues de presse, Comptes
rendus de réunion
Pack Office PRO

Réf.PRT-824

ASSISTANTE COMMERCIALE 
BILINGUE ANGLAIS
25 ans, Bac+2, 5 ans d’exp.
Accueil téléphonique 
Gestion administrative
Organisation de réunions et
d’évènements
Comptabilité 
Gestion des contrats de
services

Réf.PRT-825

SECRETAIRE 
BILINGUE ANGLAIS
34 ans, BAC+2,
12 ans d’exp.
Accueil
Synthèse et diffusion de
l’information interne et externe
Gestion administrative et
comptable du personnel
Bon niveau de Japonais et
Pack Office PRO

Réf.PRT-826

ASSISTANTE DE DIRECTION
BILINGUE ANGLAIS
30 ans, BAC+3,
5 ans d’exp.
Suivi administratif et comptable
Gestion des payes et 35 h
Rédaction des rapports
d’activités
Traduction
Pack Office PRO, Lotus notes

Réf.PRT-827

HOTESSE STANDARDISTE
23 ans, Bac professionnel,
2 ans d’exp.
Accueil 
Réception téléphonique
Saisie de documents
Gestion des dossiers
Maîtrise de Word,
Excel, Lotus

Réf.PRT-828

HOTESSE STANDARDISTE
20 ans, Bac professionnel,
8 mois d’exp.
Accueil / Standard
Saisie
Tenue des plannings
Gestion du courrier
Word, Excel, Access, Ciel-
gestion / Ciel-comptabilité

Réf.PRT-829

ASSISTANTE PAIE
24 ans, BAC+4, 1,5 ans d’exp.
Gestion administrative du
personnel
Préparation des contrats de
travail
Elaboration et contrôle des
fiches de paie
Suivi des absences
Bilingue espagnol
Maîtrise de Pack Office PRO

Réf.PRT-830

ASSISTANTE PAIE
34 ans, BTS,
8 ans d’exp.
Elab. des bulletins de paie
Gestion des tableaux de bord
Déclaration des absences,
maladies...
Gestion des contrats de travail
Comptabilité
Anglais correct
Word, Excel, logiciels de paie 

Réf.PRT-831

COMPTABLE PAIE
40 ans, Bac+4,
15 ans d’exp.
Saisie et contrôle des éléments
liés à la paie
Préparation des contrats de
travail
Suivi des départs
GESPER et GIP, Excel, Word,
Access

Réf.PRT-832

ASSISTANTE PAIE
24 ans, Bac+2,
4 ans d’exp.
Saisie des éléments variables
de paie
Gestion des absences
Etablissement des charges
mensuelles
Maîtrise de logiciels
comptables et Pack Office PRO

Réf.PRT-833

COMPTABLE
26 ans, DECF,
4 ans d’exp.
Suivi et analyse des comptes
Suivi et contrôle des règlements
et remboursements
Rapprochement bancaire
Règlement des factures
Word, Excel, SAP

Réf.PRT-834

COMPTABLE
24 ans, DECF,
4 ans d’exp.
Enregistrement, analyse des
comptes
Gestion des tiers
Préparation des paies
Justification des comptes
Word, Excel, Access, Saari,
Navision, Ciel-compta

Réf.PRT-835

CONTROLEUR DE GESTION
24 ans, Bac+4, 2 ans d’exp.
Calcul et justification des
provisions comptables
Elaboration des budgets
annuels
Réalisation des tableaux 
de bord et des comptes de
résultat
Word, Excel, Access et logiciels
informatiques

Réf.PRT-836

AIDE COMPTABLE
25 ans, Bac+2, 4 ans d’exp.
Factu. clients et fournisseurs
Etablissement de la situation 
en fin de mois
Gestion du personnel
Gestion des stocks
SAP, Word, Excel, Access

Réf.PRT-837

ADJOINT DAF
37 ans, Bac+5, 10 ans d’exp.
Comptabilité générale et
budgétaire
Paies, déclarations sociales 
et fiscales
Suivi juridique des sociétés
Gestion de trésorerie
Encadrement de 8 personnes

Réf.PRT-838

TECHNICO-COMMERCIAL
BILINGUE ANGLAIS,
BON NIVEAU D’ESPAGNOL
30 ans, BTS Commerce
International, 7 ans d’exp.
Gestion du portefeuille client
Participation au politique
commerciale, marketing,
communication. Prospection,
Veille concurrentielle
Word, Excel, Lotus, Mapics,
Outlook

Réf.PRT-839

ACHETEUSE TRILINGUE
ANGLAIS ESPAGNOL
30 ans, Bac+5, 6 ans d’exp.
Achats internationaux
Prospection, sélection et suivi
des fournisseurs
Gestion des stocks et des
approvisionnements sur AS400
Word, Excel, Power point, Lotus
Smart et Notes, Outlook

Réf.PRT-840

COMMERCIALE TRILINGUE
ANGLAIS ALLEMAND
29 ans, Bac+4, 5 ans d’exp.
Traitement et suivi des
commandes
Logistique
Gestion et résolution des litiges
Reporting
Organisation d’évènements
Gestion des opérations
commerciales


